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Prufungskatalog flir Kassenpriifer/ Steuerberaferl Wirtschaftspriifer
zur erweiterten Prufung und Berichterstattung tiber die
Grundsatze des Deutschen Spendenrates e.V.

Anwendung des Priifungskatalogs

Das Leitungsgremium der gemeinnitzigen Organisation hat erklart, die Grundsatze des Deutschen Spenden-
rates e. V. nebst Anlagen zu befolgen. Dies erfordert neben der Ublichen Prafung des Jahresabschlusses
auch eine erweiterte Prifung der Einhaltung der Grundséatze des Deutschen Spendenrates e. V. Dieser Teil
der Prifung wird durch den folgenden Priifungskatalog objektiviert und typisiert.

Die Fragen orientieren sich an dem Verein als typische Rechts- und Organisationsform. Sie sind fur andere
gemeinnitzige Organisationsformen unter Beachtung gangiger Festlegungen flr die unterschiedlichen Gro-
Renordnungen angepasst zu Ubertragen.

Im Interesse der Information der Adressaten der Berichterstattung (Aufsichtsgremium, Spender, Finanzver-
waltung, Kreditinstitute, interessierte Offentlichkeit, Stiftungsaufsicht etc.) ist Giber das Ergebnis dieser Priifung
in einem gesonderten Abschnitt des Prifungsberichtes schriftlich zu berichten. Dabei ist darauf einzugehen,
ob und wieweit Vorjahresheanstandungen Rechnung getragen wurde. Der besondere Abschnitt im Rahmen
der Beurteilung aus Erweiterungen des Prifungsauftrages an Kassenprifer/ Steuerberater/ Wirtschaftsprifer
kénnte z.B. wie folgt lauten:

,Wir haben bei unserer Priifung auftragsgemdf die Einhaltung der freiwilligen Selbstverpflichtungs-
erklirung gegeniiber dem Deutschen Spendenrat e.V. gemafl dessen Grundsiétzen beurteilt.

Unsere Priifung hat zu keinen Feststellungen gefiihrt, die nach unserer Auffassung einen Versto3
gegen die Selbstverpflichtungserkldrung der [Name Organisation/Einrichtung] betrifft, erkennen las-
sen.”

Falls eine Frage des nachfolgenden Katalogs fiir die geprufte Organisation nicht einschlagig ist, ist
dies bei den Antworten anzugeben und schriftlich zu begriinden.

Ja Nein

L. Priifungskreis: Strukturen

1. Bestehen gesellschaftsrechtliche Verflechtungen der Organisation mit anderen O ¥
Strukturen, die den ideellen Zweck beeintrachtigen?

2. Bestehen Zwangsverknipfungen der Mitgliedschaft mit nicht
satzungsgemafen Nebenleistungen Dritter? [



Ja

Haben hauptamtliche Flhrungspersonen und Mitglieder des Leitungsgremiums, wel-[]
che gleichzeitig Mitglieder der gemeinnitzigen Organisation sind, ein relevantes
Stimmrecht in der Mitglieder-/Delegiertenversammlung?

Ist eine Personalunion zwischen Mitgliedern des Leitungsgremiums und des Auf- X
sichtsgremiums ausgeschlossen bzw. aufgrund des Stimmverhaltnisses im Aufsichts-
gremium irrelevant?

Verfligt die Organisation

a) iiber eine klare Geschéaftsordnung, verbindliche Vollmachten- und Kompetenzrege-
lungen sowie N

b) ein zielgerichtetes Planungs- und Kontrollwesen? E«

Prifungskreis: Information, Berichtswesen

Sind die wesentlichen Informationen zur Organisation (siehe Grundséatze) aktuellim [
Internet einsehbar oder als Printmedium jederzeit auf Abruf verfligbar?

Erfolgt eine zeitgerechte Verdéffentlichung des Geschéftsberichtes
(30. September des Folgejahres; bei vom Kalenderjahr abweichenden Geschaftsjahr
erfolgt die Verdffentlichung spatestens neun Monate nach Abschluss des Geschafts-

jahres)? ¥4

Sind die Inhalte und Darstellungen des Geschafts-/Jahresberichts zu den in diesem
Prifkatalog genannten Fragen und die Inhalte des Jahresabschlusses

a) vollstandig,
X
b) schlissig und nachvollziehbar?

Sofern der Geschifts-/Jahresbericht zum Zeitpunkt der Uberpriifung des
Jahresabschlusses noch nicht vorliegt, sind folgende Fragen zu beantworten:

a) Liegt ein aktueller Registerauszug vor? ]

b) Sind die MaRgaben zu Strukturen in Ziffer 6 a-d der Selbst-
verpflichtungserklarung erfiillt? H
Folgende Abweichungen sind festzuhalten:..............................

c) Ist die MaRgabe zu Provisionen in Ziffer 7 ¢ 2. HS der Selbst- [
verpflichtungserklarung erflllt?
Folgende Abweichungen sind festzuhalten:..............................

d) Sind die Mallgaben zu Strukturen in Ziffer 9a und 9c der Selbst-
verpflichtungserklarung erfullt?
Folgende Abweichungen sind festzuhalten:....................co. L]
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